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Pe rol judecarea cauzei civile privind pe petentul SINDICATUL WIENERBERGER,
avand ca obiect reprezentativitate sindicat.

La apelul nominal fAcut in sedintd publica, atat la ordine, cét si la sfarsitul intervalului
orar, petentul lipseste.

Procedura de citare este legal indeplinita.

S-a facut referatul cauzei de catre grefierul de sedinia, dupa care:

Instanta, verificAndu-si competenta potrivit art. 131 alin. (1) C.proc.civ., constata ca
este competenta general, material si teritorial sa solutioneze prezenta cauzi, n temeiul art. 94
pct. 3 C.proc.civ. si art. 54 alin. (3} din Legea nr. 367/2022.

Instanta, in temeiul art. 238 C.proc.civ., estimeazi durata necesard pentru cercetarea
procesului la 6 luni, raportat la actele si lucririle dosarului.

Instanta, In temeiul art. 255 si 258 C.proc.civ., incuviinfeazd proba cu inscrisuri
pentru petent, apreciind ci accasta este admisibild si de naturd sd duci la solutionarea cauzel.

Instanta retine cauza spre solutionare.

INSTANTA,

Deliberiand asupra cauzei civile de fatd, constatd urmdtoarele:

Prin cererea Inregistratd pe rolul acestei instante la data de 09.04.2026 sub nr.
17797/299/2026, petentul Sindicatul Wienerberger a formulat cerere de constatare a
reprezentativita{ii organizatiei sindicale la nivel de unitate pentru Wienerberger SRL.

A ardtat ¢, in fapt, prin sentinfa civild nr. 4320/22.07.2020, pronunjata de Judecétoria
Sectorului 1 Bucuresti in dosarul nr. 21803/299/2020, s-a dispus acordarea personalitétii
juridice petentului si s-a procedat la inscricrea acestuia in Registrul Special aflat la grefa
acestei instante la pozitia nr. 1/18.08.2020.

Prin sentinta civild nr. 6940/04.09.2024, pronuntati de Judecatoria Sectorului 1
Bucuresti in dosarul nr. 18549/299/2024, instanfa a dispus inregistrarea modificarilor
intervenite in componenta organului de conducere si control si a modificdrii sediului
petetnului, aceasta fiind ultima sentin{d prin care au fost inregistrate modificdri la nivelul
sindicatului.

Petentul a ardtat cd sunt indeplinite condifiile de reprezentativitate ale Sindicatului
Wienerberger la nivelul unitd{ii Wienerberger SRL. reprezentativitatea fiind necesard pentru
negocierea si inscrierea contractului colectiv de munca la ITM Bucuresti.

I drept. a mai invocat prevederile Legii nr, 367/2022.

Cererea a lost scutitd de la plata taxei judiciare de timbru, in conformitate cu
prevederile art. 182 din Legea nr. 367/2022.



Sub aspectul probateriului, instanta a Incuviingat pentru petent proba cu Inscrisuri, iar
in cadrul administrdrii aceslei probe, petentul a depus la dosar, in copie certificatd pentru
conformitate cu originalul si in original, sentinie civile, declaratie pe propria raspundere,
adeverintd si adresa.

Analiziind actele si lucrdrile dosarului, instanta retine urmdtoarele:

Potrivit art, 54 alin. (1) pet. C din Legea nr. 367/2022, sunt reprezentative la nivel de
unitate organizatiile sindicale care indeplinesc cumulativ urmétoarele conditii: a) au statut
legal de sindicat sau federatie sindicald; b) au independentd organizatoricd si patrimoniald; c)
numérul de membri ai sindicatului sau, dupd caz, ai sindicatelor componente ale federatiei
sindicale reprezinta cel putin 35% din numarul total de angajati/lucratori aflafi ntr-un raport
juridic de munca sau un raport de serviciu cu unitatea.

De asemenea, asa cum rezultd din art. 55 pet. D din acelasi act normativ, dovada
indeplinirii condijitlor de reprezentativitate se [ace, la nivel de unitate, astfel: a) copie a
hotdrdrii judecdtoresti definitive de dobdndire « personalitdfii juridice de cdtre organizafia
sindicaldd si a ultimel hotdrari judecdtoresti definitive de modificare a statutului si/sau a
componentei organului executiv de conducere, b} declarafie pe propria rdspundere semnatd
de reprezentantul legal al organizatiei sindicale privind numdrul total de membri de sindicat;
¢) adeverin{d eliberatd de angajator sau certifical eliberat de Inspectia Muncii, privind
numdrul de angajafi/lucrdtort din unitate, pe baza informafiilor extrase din baza de date
organizald la nivelul Inspectiei Muncii cu registrele generale de evidentd a salariafilor
depuse de angajatori. Eliberarea certificatului in acest scop se face gratuil; d) dovada
depunerii la Inspectoratul Teritorial de Muncd a unel copii a dosarului de reprezentativitate.

In cauzi, instanta constatd ci s-a [acut dovada indeplinirii primelor doud conditii.
retindndu-se ca prin sentinfa civila nr. 4320/22.07.2020, pronuntatd de Judecatoria Sectorului
1 Bucuresti in dosarul nr. 21803/299/2020 (£ 4-3), a fost acordatd personalitate juridica
petentei, ultimele modificari cu privire la acecasta {iind dispuse prin sentinta civild nr.
6940/04.09.2024, pronuntatd de Judecdtoria Sectorului | Bucuresti in  dosarul nr,
18549/299/2024 (f 6-7).

De asemenea, este indeplinit $i procentul legal previzut de art. 54 alin. (1) pet. C din
Legea nr. 367/2022, intrucét petentul Sindicatul Wienerberger are un numir de 154 membri
din totalul de 280 de salariati ai Wienerberger SRL, astfel cum rezultd din declaratia pe
propria raspundere a presedintelui Neagu Dan Cristian (£ //) si adeverinta din data de
03.04.2026, emisa de Wienerberger SRL (£ /2).

Instanta mai retine ci s-a ficut si dovada depunerii la Inspectoratul Teritorial de
Muncd a unei copii a dosarului de reprezentativitate, astfel cum reiese din adresa nr.
23751/CCM/08.04.2026, emisd de Inspectoratul Teritorial de Muncd al Municipiului
Bucuresti (. /3), fiind indeplinitd si condifia prevazutéd de art. 55 pet. D lit. d din Legea nr.
367/2022.

Pe cale de consecintil, constatind ci petentul a ficut dovada indeplinirii conditiilor de
reprezentativitate previzute de Legea nr. 367/2022, instan{a urmeazd a admite cererea $i a
constata ca petentul Indeplineste conditiile de reprezentativitate la nivelul de unitate pentru
Wienerberger SRL.

De asemenea, in temeiul dispozitiilor art. 180 alin. (2) din Legea nr. 367/2002,
prezenta hotardre se va comunica Ministerului Muncii. Familiei, Tineretului si Solidaritétii
Sociale.

PENTRU ACESTE MOTIVE
IN NUMELE LEGIH
HOTARASTE:
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Admite cererea formulatd de petentul SINDICATUL WIENERBERGER, cu sediul
in Bucuresti, sos. Bucuresti-Ploiesti nr. 42-44, Baneasa Business & Technology Park, cladirea
A, aripa A2, et. 3, biroul 4, sector 1 si cu sediul procesual ales la Cabinet de Avocat Neagu
Carmen Elena in Bucuresti, str. Dr. Petre Herescu nr. 26, et. 1, ap. 2, sector 5.

Constatad cd petentul indeplineste conditiile de reprezentativitate la nivel de unitate
pentru Wienerberger SRL.

Cu drept de apel in termen de 30 zile de la comunicare.

Cererea de apel se depune la Judecitoria Sectorului 1 Bucuresti.

Pronuntatd prin punerea solutiei la dispozitia partilor de catre grefa instantei astizi,
08.05.2026.

PRESEDINTE, GREFIER,
TEODORA-ANDREEA ANDREICA ALISA-ELENA DEACONU
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